standard

priklady relevantnich standardll ESRS, kterych se téma workshopu tyka

S1-1 politiky tykajici se vlastni pracovni sily
S1-2 postupy spoluprace s vlastni pracovni silou s ohledem na
dopady
S1-4 pfijimani opatfeni tykajicich se vyznamnych dopadl na
vlastni pracovni silu a pfistupu k fizeni vyznamnych rizik ...
(atd.)
S1 Vlastni pracovni S1-9 rozmanitost zaméstnanci
sila
S1-12 osoby se zdravotnim postizenim
S1-13 ukazatele odborné pfipravy a rozvoje dovednosti
S1-14 ukazatele zdravi a bezpecnosti
S1-17 incidenty, stiznosti a zavazné dopady v oblasti lidskych
prav
S2-1 politiky tykajici se pracovnikd v hodnotovém fetézci
Pracovnici v S2-2 pﬁlstgpy spoI(Lijra(c:je s pracovniky v hodnotovém fetézci s
S2 [ hodnotovém ohledem ha dopady
fetézci
S2-3 pfijimani opatfeni tykajicich se vyznamnych dopadu na
pracovniky v hodnotovém fetézci a pFistupu k Fizeni
vyznamnych rizik ... (atd.)
S3-1 politiky tykajici se dot€enych komunit
S3-2 postupy spoluprace se dotéenymi komunitami s ohledem na
S3 | Dotéené komunity clojprel;
S3-3 prijimani opatfeni tykajicich se vyznamnych dopadu na
dotéené komunity a pfistupl k fizeni vyznamnych rizik ...
(atd.)
S4 -1 politiky tykajici se spotfebitelt a koncovych uzivatelu
4 Spotebitelé a S4-2 postupy spoluprace se spotfebiteli a koncovymi uzivateli s
koncovi uzivatelé ohledem na dopady
S4-3 pfijimani opatfeni tykajicich se vyznamnych dopadu na

spotrebitele a koncové uzivatele a pfistupu k fizeni
vyznamnych rizik ... (atd.)




